RIOSOFT . .-

SOCIEDADE NUCLEO DE APOIO A PRODUCAO E
EXPORTACAO DE SOFTWARE DO RIO DE JANEIRO

ESTATUTO

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, CONSTITUIGAO, SEDE E DURAGAO DA SOCIEDADE

Art. 1° - A Sociedade Nucleo de Apoio a Produgao e Exportagao de Software do Rio de Janeiro — RIOSOFT,
regida por este Estatuto e, subsidiariamente, pela legislagao aplicavel, € uma sociedade de direito privado,
sem fins lucrativos, com prazo de duragao indeterminado, dotada de autonomia administrativa e financeira
em relagdo aos seus fundadores e mantenedores, fundada em 21 de outubro de 1993, com sede a Rua
Buenos Aires, n° 68, 32° andar, Centro, nesta cidade do Rio de Janeiro — RJ, CEP 20070-022.

Paragrafo 1° - RIOSOFT sera seu nome fantasia, para utilizagéo corrente, inclusive neste ESTATUTO.

Paragrafo 2° - SOCIOS FUNDADORES sao as pessoas fisicas e juridicas signatérias da Ata de constituigao
da RIOSOFT, de 21 de outubro de 1993, e que permanegam na Sociedade ininterruptamente.

Paragrafo 3° - SOCIOS MANTENEDORES sio as associagdes de empresas, sindicatos de empresas ou
entidades similares, constituidas de acordo com a lei brasileira, ligadas ao setor de Tecnologia da
Informacédo e Comunicacao - TIC, com interesse ou atividade vinculada as &reas de atuagdo da
RIOSOFT, que se comprometam, em nome de parcela significativa do seu quadro de associados, a pagar,

mensalmente, as contribuicées na forma do Artigo 9° e deste modo garantir que estas empresas sejam
consideradas SOCIOS EFETIVOS da RIOSOFT.

Paragrafo 4° - A RIOSOFT tera sua sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro,
podendo abrir escritérios e representagdes, no pais e exterior, assim como associar-se ou conveniar-se com
outras entidades ou organizagdes nacionais e internacionais.

CAPITULO Il - DO OBJETIVO SOCIAL DA SOCIEDADE

Art. 2° - A RIOSOFT tem por finalidade os estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, producdo e divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam
respeito as atividades mencionadas nos Artigos 3° e 4° a seguir, além da promogédo do desenvolvimento
econdmico e social, geragdo de empregos e apoio a inclusao digital.

Art. 3° - A RIOSOFT tem como objetivos:

a) Social: de executar, promover, fomentar e apoiar agoes de inovagdo e desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico, de gestdo, de experimentagédo nao lucrativa de novos modelos sécio produtivos e sistemas
alternativos de producéo, comércio, emprego e crédito, de transferéncia de tecnologias e de promogao
do capital humano, através de atividades de Educagao e Treinamento apropriados, de natureza técnica,
cultural e mercadoldgica, em Tecnologia de Software e suas aplicagdes, visando o desenvolvimento
socioeconémico do Estado do Rio de Janeiro.

b) Institucional: a promogédo, execugdo e o apoio direto a projetos e atividades relacionadas com o
aumento de eficiéncia e eficacia da produgao de software no Estado do Rio de Janeiro, estabelecendo e

auxiliando a implementacao de padroes de qualidade compativeis com a sua comercializagdo no pais e
no exterior.

c) Cientifico Tecnolégico: a difusédo dos avangos tecnoldgicos e da inovagéo, desenvolvendo estudos e
experimentagdo através da interacdo com Empresas, Universidades, Centros de Pesquisa e Instituicbes
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Paragrafo Unico — Os objetivos mencionados no “caput” do Artigo 3° visam: .

1. Viabilizar o potencial das empresas, instituigoes e profissionaic do Estado'da-Rio de Janeiro, no esforco
de capacitar o pais a exportar uma parcela significativa de software e servigos correlatos para o mercado
mundial;

2. Servir como agente acelerador e catalisador dos esforgos de criagdo de software para exportacéo, e das
atividades coligadas de todo o ciclo de criagdo de software;

3. Fomentar a especializagdo de mao-de-obra para desenvolvimento de software e prestacao de servigos
correlatos;

4. Promover condigbes necessérias para a constante capacitagéo e atualizagdo dos profissionais da éarea,
segundo as tendéncias do mercado mundial;

5. Paralelamente ao incentivo ao desenvolvimento do software, criar mecanismos de divulgacao do que ja
se encontra disponivel, seja produto acabado, ou servigos profissionais correlatos, expandindo desta
forma os horizontes do mercado;

6. Criar um balcdo de oportunidades de negécios, visando a plena utilizagdo do potencial de servigos
disponiveis, em todas as fases do processo de criagdo do software;

7. Atuar junto aos governos de modo geral, e em especial junto ao governo do Estado do Rio de Janeiro e
junto aos municipios do Estado do Rio de Janeiro, visando a obtengao de incentivos a criagao e fixagdo
de empresas produtoras de software ou ofertantes de servigos correlatos no Estado do Rio de Janeiro e,
ainda, postular o que for de interesse dessas empresas;

8. Promover conceitos e normas de qualidade de software, através de servigos especializados e
treinamento de recursos humanos.

9. Executar, para terceiros, a seu critério, servigos, estudos e pesquisas;

10. Promover palestras, seminarios e atividades correlatas necessarias ao desenvolvimento e implantagdo
de projetos e atividades relacionadas a produgéo de software e servigos correlatos no Estado do Rio de
Janeiro podendo, para isto associar-se ou conveniar-se com Universidades, Instituicoes de Ensino,
Fundacoes e Centro de Pesquisas;

11. Agir como agente concentrador e divulgador de informagdes tecnoldgicas, tendéncias, novos produtos e
servicos do mercado;

12. Atuar como consultora para fins de atestado, certificado e selecdo de Empresas e Prestadoras de
Servicos de Terceiros;

13. Emitir, isoladamente ou em convénio com empresas certificadoras, Certificados de Conformidade para
Software e servigos correlatos.

Art. 4° - Para a consecugao de suas finalidades, cabe a RIOSOFT:

a) Celebrar convénios, acordos, contratos de gestdo ou termos de parceria, com entidades constituidas,
para manuteng&o e garantia do espectro social dos seus objetivos, particularmente das agoes voltadas
a educacao, a ciéncia, a tecnologia e a cultura, orientados para a cidadania;

b) Promover gestbes junto as organizagdes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, para
obtengao de incentivos financeiros ou fiscais e captacdo de recursos;

c) lIdentificar e relacionar-se com empresas editoras, desenvolvedoras e distribuidoras de software, no
Brasil e no exterior;

d) Estudar e desenvolver mecanismos de distribuigdo de software, no Brasil e no exterior;

e) Identificar e atrair fontes de investimentos, financiamento e de capital de risco para as empresas de
software e servigos correlatos;

f)  Colaborar com os Poderes Publicos no exame e encaminhamento de atos normativos de qualquer
espécie, relativos ao setor de software e servigos correlatos;

g) Promover e apoiar atividades de inovagao tecnoldgica, geragéo, transferéncia e disseminagdo de
tecnologia e treinamento de recursos humanos, de natureza técnica e mercadoldgica, em software e

servigos correlatos; A
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h) Promover estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produc@o eﬁlvulgagao de
informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos, relat:vo< aa seu ')b;euv*o somal conTerme item XI|
do Artigo 3° da Lei 9.790/99;

i) Gerir programas de servigo voluntariado, conforme Lei n°® 9.608/98;
j)  Gerir programas de fomento de bolsas de estudo e de pesquisa, conforme Lei n® 9.250/95;

k)  Gerir programas de educacéo tecnoldgica, conforme Decreto n® 2.406/97, e programas sequenciais de
educagao superior, conforme Resolugdo CES 1/99 do Conselho Nacional de Educacéo;

[)  Gerir programas de estagios, conforme a Lei n°® 11.788/2008 e o Decreto n° 87.497/82;

m) Instituir e gerir programas de integragao profissional, para todos os niveis de escolaridade.

Paragrafo Unico — As acdes da RIOSOFT definidas no Capitulo |l devem ser orientadas para promover a
competitividade da industria de Tecnologias da Informagao e Comunicacdo no Estado do Rio de Janeiro e a
disponibilidade de recursos humanos qualificados, tanto em tecnologias como em negécios nestas areas.

Art. 5° - No desenvolvimento de suas atividades, a RIOSOFT observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Paragrafo Unico — A RIOSOFT se dedica as suas atividades por meio de aportes financeiros mediante
convénios e contratos, contribuigbes espontdneas e pelas receitas resultantes da execugédo direta de
projetos.

CAPITULO Ill - DOS SOCIOS

Art. 6° - A RIOSOFT ¢é constituida por nimero ilimitado de SOCIOS, distribuidos nas seguintes categorias:
PROMOTORES, MANTENEDORES e EFETIVOS.

Paragrafo 1° — Na categoria de SOCIOS PROMOTORES incluem-se as pessoas juridicas, de direito privado
ou publico, constituidas de acordo com a lei brasileira.

Paragrafo 2° - Na categoria de SOCIOS MANTENEDORES incluem-se as associagdes de empresas,
sindicatos de empresas ou entidades similares, conforme definidas no Paragrafo 3° do Artigo 1° deste

ESTATUTO, periodicamente informando a lista de empresas do seu quadro de associados que apresenta
como SOCIOS EFETIVOS da RIOSOFT.

Paragrafo 3° - Na categoria de SOCIOS EFETIVOS incluem-se as empresas, constituidas de acordo com a
lei brasileira, ligadas ao setor de desenvolvimento de software, com interesse ou atividade vinculada as
areas de atuagdo da RIOSOFT.

Paragrafo 4° - Os SOCIOS PROMOTORES e EFETIVOS, signatarios da Ata de Constituicao da RIOSOFT
em 21 de outubro de 1993, receberao, também, a denominagao de SOCIOS FUNDADORES.

CAPITULO IV — DOS DIREITOS, OBRIGAGOES E CONTRIBUICOES DOS SOCIOS
Art. 7° - Sao direitos dos SOCIOS:

a) Deliberar, em assembleia ordindria ou extraordinaria sobre a destinagdo dos recursos disponiveis para o
cumprimento dos objetivos sociais da RIOSOFT;

b) Receber, prioritariamente, as informagdes sobre as oportunidades de investimentos e comerciais
identificadas pela RIOSOFT;

c) Votar nas questdes submetidas as Assembleias Gerais;
d) Beneficiar-se dos servigos de assisténcia e apoio possiveis a serem prestados pela RIOSOFT;

e) Votar e ser votado para o Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal nas Assembleias em que houver

eleicoes. /
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Art. 8° - Sdo obrigagdes de todos os SOCIOS, além de outras estabelecidas neste ESTATUTC::

a) Cooperar para o desenvolvimento e prestigio da RIOSOFT. K

b) Observar as disposigoes deste ESTATUTO e cumprir as deliberagbes dos poderes competentes da
RIOSOFT.

c) Proporcionar ajuda eficaz e permanente a RIOSOFT na medida de suas possibilidades, zelando pelo
prestigio e pelo patriménio da RIOSOFT.

d) Informar ao Conselho Deliberativo com antecedéncia, sua eventual deciséo de desligar-se da RIOSOFT,

mantendo todas as suas obrigagdes estatutarias, inclusive aquelas especificas que foram assumidas com
a Sociedade.

e) Pagar, mensalmente, as contribuigdes na forma do Artigo 9° até o 5° (quinto) dia Util do més seguinte.

Paragrafo Primeiro — Os SOCIOS MANTENEDORES se obrigam a apresentar trimestralmente uma
listagem de todas as empresas de seu quadro social pelas quais assume a responsabilidade de pagar as
respectivas contribuicdes na forma do Artigo 9°.

Paragrafo Segundo — Se um SOCIO MANTENEDOR se desligar do quadro de associados da RIOSOFT,
todas as empresas a ele ligadas poderdo optar por assumir a responsabilidade por suas proprias
contribuicées conforme estipulado no Artigo 9°, e assim manter sua condigdo de SOCIO EFETIVO.

Art. 9° - As contribuigbes sociais serdo fixadas de acordo com cada categoria de SOCIO, pelo Conselho
Deliberativo, que podera delegar tal atribuicao a Diretoria Executiva.

Paragrafo 1° — Sera excluido do quadro social, o SOCIO que atrasar por mais de 3 (trés) meses o
pagamento da contribuigao.

Paragrafo 2° — Como forma de incentivo, podera ser atribuido um desconto no valor a ser pago pelos
SOCIOS MANTENEDORES em nome de todas as empresas por ele indicadas como SOCIOS EFETIVOS
da RIOSOFT, desconto este proporcional a quantidade destas empresas.

CAPITULO V - DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO

Art. 10 — A estrutura organizacional basica da Sociedade compde-se dos seguintes 6rgaos de deliberagao
superior, de assessoramento, de fiscalizagdo e de direcéo:

a) Assembleia Geral

b) Conselho Deliberativo

c) Conselho Técnico Cientifico
d) Conselho Fiscal

e) Diretoria Executiva

Paragrafo Unico — A organizacéo e a competéncia da referida estrutura sao definidas nos Capitulos VI e
VII.

Art. 11° - Os membros dos 6rgdos de que trata o Artigo 10° no exercicio regular de suas atribuigoes e

competéncia, bem como seus associados, ndo respondem solidéria ou subsidiariamente pelas obrigacoes
ou encargos da RIOSOFT.

Art. 12° - A RIOSOFT nao remunera, sob qualquer forma, os membros eleitos para seus Conselhos
Deliberativo, Técnico Cientifico e Fiscal.

Paragrafo Unico — Por decisdo majoritaria da Assembleia Geral, desde que sejam indicados 0s recursos e
as fontes para tal dispéndio, os membros da Diretoria poderao ser remunerados, respeitados os valores de

mercado praticados na area de atuagdo da Associagao. /\p
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CAPITULO VI - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 13° - A Assembleia Geral € o 6rgago méaximo da RIOSOFT, ‘cabenido-Ihe ‘deliberar sobre todos os
assuntos e se constituira dos SOCIOS em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral se realizard, ORDINARIAMENTE, uma vez por ano, até o dia 15 de abril
de cada ano, para:

a) Deliberar sobre a Proposta Orgamentaria e Plano de Trabalho anual da RIOSOFT, apresentada e
aprovada pelo Conselho Deliberativo;

b) Apreciar o Relatério Anual da Diretoria Executiva;

c) Discutir e homologar as contas e o balango apresentados pela Diretoria Executiva aos Conselhos Fiscal e
Deliberativo, com as respectivas recomendacgdes destes colegiados;

d) Eleger e destituir os membros efetivos e suplentes do Conselho Deliberativo;
e) Eleger e destituir os membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal;

f) Suprir, por eleigao, os cargos vagos no Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.

Paragrafo 2° - A Assembleia Geral se realizarad, EXTRAORDINARIAMENTE, quando convocada:

1. Pelo Presidente do Conselho Deliberativo;

2. Por requerimento de associados quites com as obrigagdes sociais e que representem 1/5 (um quinto) do
total de associados.

Paragrafo 3° - As Assembleias Gerais Extraordinarias poderdo ser convocadas e realizadas em qualquer
época, para deliberar sobre assuntos relevantes, de interesse da Sociedade, que nao sejam da competéncia
da Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo 4° - A carta-convite sera enviada aos SOCIOS mediante prova inequivoca de sua remessa,
através dos meios de comunicagao disponiveis, inclusive por via eletrénica.

Art. 14° - Participardo das Assembleias, com direito a voto, os representantes dos SOCIOS PROMOTORES
e EFETIVOS, cabendo voto unitario a cada um deles.

Paragrafo 1° - Nao podera participar da Assembleia Geral o SOCIO inadimplente com suas obrigagoes
sociais.

Paragrafo 2° - Os SOCIOS poderao ser representados em Assembleia Geral por procuradores nomeados
especificamente para tal fim, desde que munidos dos respectivos instrumentos de procuragao.

Art. 15° - As Assembleias Gerais serao presididas pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou na sua falta,
por outro membro do referido Orgéao, ou, ainda, na falta destes por qualquer SOCIO eleito, previamente, na
propria Assembleia Geral.

Art. 16° - As Assembleias Gerais instalar-se-&o, em primeira convocagao, com a presenca de SOCIOS que
representem, pelo menos, metade do nimero total de SOCIOS e, em segunda convocagédo, com qualquer
ndmero, sendo as deliberagdes tomadas por maioria simples de votos dos presentes.

Art. 17° - A RIOSOFT adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a
obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participag@o nos processos decisorios.

A
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CAPITULO VII - DA ADMINISTRAGAO
SEGAO | - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 18° - O Conselho Deliberativo compor-se-4 de 11 (onze) Membros Conselheiros, eleitos e indicados
pelas suas respectivas entidades, cujo mandato serd de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos,
observando o seguinte critério: '

a) 4 (quatro) vagas do Conselho serdo preenchidas por representantes eleitos pelos SOCIOS EFETIVOS;

b) 4 (quatro) vagas do Conselho serdo preenchidas pro representantes dos SOCIOS PROMOTORES ou
MANTENEDORES;

c) 3 (trés) vagas destinadas as entidades FUNDADORAS da RIOSOFT e que sao: PREFEITURA DA
CIDADE DO RIO DE JANEIRO, Servigos de Apoio as Micros e Pequenas Empresas no Estado do Rio de
Janeiro — SEBRAE-RJ e Associagdo das Empresas Brasileiras de Software e Servigos de Informatica
ASSESPRO-RJ, as quais indicarao seus respectivos representantes.

Paragrafo 1° - O numero de vagas do Conselho, “ad referendum” da Assembleia Geral, podera ser
aumentado até ao maximo de 17 (dezessete) Membros Conselheiros, distribuidos entre os
SOCIOS EFETIVOS E PROMOTORES ou MANTENEDORES

Paragrafo 2° - O membro do Conselho Deliberativo eleito e empossado na qualidade de representante de
entidade associada, perdera tal condicdo, na hipétese de cessar a contribuicdo ou colaboragdo desta
entidade para com a RIOSOFT.

Paragrafo 3° - Caso o nimero de vagas no Conselho Deliberativo seja menor que o nimero de SOCIOS
PROMOTORES e MANTENEDORES, ser4 dada preferéncia entre estes para os so6cios com maior
contribuicdo mensal para com a RIOSOFT.

Paragrafo 4° - O Presidente do Conselho Deliberativo serd escolhido pelos seus pares, entre 0s
conselheiros pertencentes a categoria de SOCIOS EFETIVOS;

Paragrafo 5° - Nas auséncias ou impedimento do Presidente, o Conselho Deliberativo escolhera aquele que
presidira os trabalhos, assumindo, na ocasido, todas as prerrogativas do titular.

Paragrafo 6° - Ocorrendo vacancia da Presidéncia, a mesma seré exercida pelo Conselheiro pertencente a
categoria de SOCIO EFETIVO com a data de nascimento mais antiga. Um novo presidente para o Conselho,
pelo periodo remanescente, devera ser escolhido tdo logo o Conselho volte a se reunir.

Paragrafo 7° - Respeitada a proporcionalidade prevista neste Artigo, ocorrendo vacancia de quaisquer das
vagas no Conselho Deliberativo, imediatamente serd convocada Assembleia Geral Extraordinaria para
preenché-la.

Art. 19° - Compete ao Conselho Deliberativo:

a) Autorizar o ingresso ou exclusdo de SOCIOS

b) Formular as diretrizes e linhas de acdes da RIOSOFT;
c) Aprovar o Plano de Trabalho da Diretoria Executiva;
d) Eleger os membros da Diretoria Executiva; |

e) Fixar verba de representacgéo, a fim de fazer frente as despesas resultantes do exercicio da atividade,
aos membros da Diretoria Executiva;

f) Apreciar o Regimento Interno da RIOSOFT, elaborado pela Diretoria Executiva, submetendo-o a
aprovagao da Assembleia Geral Extraordinéria;

g) Preparar e aprovar, para posterior apreciagdo da Assembleia Geral Ordinaria o orgamento anual da
Sociedade;




h) Conhecer e deliberar sobre as contas da Diretoria Executiva e a prestagcdo de: coritas anual da
Sociedade, submetendo-as, juntamente, com o parecer.dé Consetho: Fiscal, a Assembleia Geral
Ordinaria; R "aa’ Tan vee

i) Fixar, por proposta da Diretoria Executiva, as contribuicbes para manutencdo da Sociedade, exigiveis
dos SOCIOS;

j) Autorizar a contratagdo de empréstimos e operagdes de créditos internas e externas, nos niveis da
algada que definir;

k) Aprovar a celebragao de acordos de cooperagao técnica e convénios, que impliquem em compromissos
financeiros acima de valores que definir;

[) Aprovar a aquisicao, alienagdo ou oneragdo de bens imdveis que pertengam ou venham a pertencer ao
patriménio da Sociedade, “ad referendum” da Assembleia Geral;

m) Eleger e destituir os membros representando o setor de ensino ou pesquisa no Conselho Técnico
Cientifico;

n) Deliberar sobre quaisquer outros assuntos, que lhes sejam submetidos pela Diretoria Executiva, assim
como duvidas e casos omissos deste Estatuto e do Regimento Interno.

Art. 20° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por trimestre e, extraordinariamente,
quando convocado pelo seu Presidente, pelo Diretor Executivo ou pela maioria de seus membros.

Art. 21° - As decisdes do Conselho Deliberativo guardardo a forma de Resolugdo e dar-se-&o com a
presenga da maioria dos Conselheiros em primeira convocagdo ou com qualquer nimero, em segunda
convocagao, sendo tomadas por maioria simples de votos dos Conselheiros presentes.

Art. 22° - Em caso de empate na votagéo, o Presidente do Conselho Deliberativo tera direito a mais um voto
para desempate.

SEGAO Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 23° - A RIOSOFT sera administrada por uma Diretoria Executiva.
Art. 24° - A Diretoria Executiva serd composta de um Diretor Executivo e de até 3 (trés) Diretores.

Art. 25° - A Diretoria Executiva cabe, nos exatos limites das atribuicbes que lhe forem acometidas pelo
Conselho Deliberativo e pelo Regimento Interno, gerir as atividades da Sociedade.

Art. 26° - Na consecugao de seus objetivos, a Diretoria Executiva podera contar com a colaboragéo de
tantos empregados quantos bastem para as suas necessidades.

Art. 27° - O Diretor Executivo participara das reunides do Conselho Deliberativo sem direito a voto.
Art. 28° - Compete ao Diretor Executivo representar a Sociedade, ativa e passivamente, inclusive em Juizo.

Art. 29° - Os casos de vacancia, substituicdo e provimento dos cargos da Diretoria Executiva seréo
estabelecidos pelo Conselho Deliberativo.

Art. 30° - Compete a Diretoria Executiva, por expressa delegagdo dos Conselhos Deliberativo e Técnico-
Cientifico, além do que Ihe for acometido por forga do Artigo 25:

a) Submeter ao Conselho Deliberativo, nos prazos adequados, as diretrizes gerais e linhas de agéo
estabelecidas, com as seguintes informagdes: programas de trabalho, convénios, balango geral,

demonstrativo de contas e demais proposicoes de algada determinados, inclusive modificagdes do
regimento interno;

b) Promover a execugdo das Resolugdes do Conselho Deliberativo e do Conselho Técnico Cientifico;

c) Movimentar os recursos financeiros da Sociedade, mediante assinatura conjunta do Diretor Executivo e
de outro Diretor, de cheques, recibos, contratos e demais atos necessarios ao cumprimento dos objetivos
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societarios, inclusive assinando quaisquer documentos necessarios para.o rer‘eblmerlto pe‘.a RIOSOFT,
de doagoes, legados patrimoniais e de quaisquer outras fonies peeumar*asr

d) Praticar os atos necessarios ao efetivo cumpnmento das’ responsabmdades da RIOSOFT em seus
projetos e atividades, assim como em acordos, convénios e contratos onde for parte interessada;

e) Promover a admissao, manutengao, reclassificacédo e dispensa de empregados, bem como a contratagao
e dispensa de técnicos e especialistas para projetos e atividades especificas, de acordo com critérios
aprovados pelo Conselho Deliberativo e ainda conceder beneficios e aplicar as penalidades previstas nos
instrumentos normativos da RIOSOFT e na legislagao vigente.

Paragrafo 1° - A Diretoria Executiva da RIOSOFT reunir-se-a, por convocagao do Diretor Executivo, ou da
maioria de seus membros, no minimo, uma vez por més.

Paragrafo 2° - Os Diretores definirdo, entre si, suas atribuigdes especificas, podendo e devendo delega-las
aos empregados referidos no Artigo 26.

Paragrafo 3° - As deliberacoes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos de seus membros
cabendo, ao Diretor Executivo, o voto do desempate.

SECAO lll - DO CONSELHO TECNICO CIENTIFICO

Art. 31° - O Conselho Técnico Cientifico € o 6rgao responsavel pela definicho do modelo de gestao,
acompanhamento e avaliagdo dos projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo da RIOSOFT,
determinando as diretrizes a serem seguidas pela Diretoria Executiva na execugdo de tais projetos.

Art. 32° - O Conselho Técnico Cientifico sera composto por 7 (sete) membros com a seguinte composigao:

a) 4 (quatro) membros do setor de ensino ou de outros centros ou institutos de pesquisa sediadas no
Estado do Rio de Janeiro, por convite do Conselho Deliberativo;

b) Pelo Presidente do Conselho Deliberativo, que cumulativamente exercera a fungdo de Presidente do
Conselho Cientifico Tecnoldgico;

c) Pelo Diretor-Executivo e Diretor responsavel pela execugdo e administragdo de processos de pesquisa,

desenvolvimento e inovacdo em tecnologias da informagdo e comunicagdo desenvolvidas pela
RIOSOFT;

Paragrafo 1° - O mandato sera de 2 (dois) anos coincidindo com o Conselho Deliberativo. No caso de
vacancia pela saida de algum de seus membros, o Conselho Deliberativo podera indicar um novo membro
para substitui-lo.

Art. 33° - O Conselho reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por semestre e, extraordinariamente, quando
convocado pelo seu Presidente, pelo Diretor Executivo ou pela maioria de seus membros.

Art. 34° - Compete ao Conselho Técnico Cientifico:

a) Definir e revisar o modelo de gestdo, acompanhamento e avaliagdo dos projetos de Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovagédo a serem executados, levando sempre em consideracao as ponderagdes do
Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva;

b) Recomendar a utilizagdo de indicadores que permitam acompanhar os projetos desenvolvidos de forma
cooperada e os resultados a serem alcangados;

c) Propor a celebragdo de acordos de cooperagao cientifico-tecnolégicos com instituicoes renomadas no
Brasil e no exterior;

d) Orientar e assessorar a RIOSOFT na andlise e reflexdo sobre assuntos técnicos e cientificos do seu
interesse.




SEGAO IV - DO CONSELHO FISCAL " o e O°

Art. 35° - O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros.efetivos & aié-3 (trés) "éubre‘ntes, gleitos e
empossados, entre pessoas de reconhecida capacidade profissional, com mandato de 2 (dois) anos
conforme o Regimento Interno e exercera as fungdes de fiscalizagdo previstas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico — Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados.
Art. 36° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituragcao da Sociedade;

b) Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagoes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da Sociedade;

c) Requisitar, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras
realizadas pela Sociedade;

d) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.

CAPITULO Vil - DO PATRIMONIO, DA SUA CONSTITUIGAO E DA SUA UTILIZAGAO

Art. 37° - O patriménio da RIOSOFT sera constituido de bens moveis, iméveis, veiculos, agdes, titulos da
divida publica e outros, conforme abaixo:

a) Contribuicoes de seus Sécios;

b) Bens imdveis, bens moveis e direitos que Ihes forem dotados ou doados, legados ou adquiridos, livres e
desembaracados de 6nus;

c) Patrocinio;

d) Doagdes ou subvengdes da Unido, dos Estados ou dos Municipios;

e) Auxilios, contribuicdes e subvengdes de entidades publicas ou privadas;

f) Produtos das operagdes de crédito, internas ou externas para financiamento de suas atividades;
g) Pagamento que receber por atividades estatutarias;

h) Rendimentos préprios dos imdéveis que possuir;

i) Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

j) Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;

k) Usufrutos que Ihe sejam conferidos;

Paragrafo Unico — As verbas que forem recebidas, através de convénios, contratos ou quaisquer outras
formas legais, de entidade, para custear projetos para empresas do setor, ndo serdo incorporadas ao
patriménio da Sociedade.

Art. 38° - O patrimbnio e as rendas da RIOSOFT somente poderdo ser utilizados na manutencéo e
desenvolvimento de seus objetivos.

Paragrafo Unico — Sera admitido, quanto ao patrimonio da RIOSOFT, observadas as normas legais ou
decorrentes dos atos juridicos da constituigao:

a) O arrendamento e a locagao de bens e servigos;

b) A alienagao, a permuta, a sub-rogacao e oneragdo bem como a aplicagdo em investimentos, sempre com
vistas a obtengdo de maiores rendimentos ou de acréscimo patrimonial;

c) Aplicacdo ou doacéo para a constituicao, participagdo ou manutencao de patriménio de outras entidades
com que a RIOSOFT venha a vincular-se.




Art. 39° - A alienagéo, a permuta ou a sub-rogagdo de bens por parte da RIOSQFT, dependf,ra, sempre, de
prévia e expressa autorizagdo da Assembleia Geral, ouvindo-se o' Conselhp Beliberativo, e do cumprimento
das demais formalidades legais exigiveis desde que observadas as.ndrmas do Regimentc interno.

Art. 40° - No caso de dissolugao da Sociedade, o respectivoA patriménio liquido sera transferido a outra

pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n® 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo
social.

Art. 41° - Na hipétese da Sociedade obter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida pela Lei n°
9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que
perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada
nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

CAPITULO IX - DO REGIME FINANCEIRO
Art. 42 — O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art. 43° - Até o Ultimo dia do més de margo, a Diretoria Executiva encaminhara para o Conselho
Deliberativo, o relatorio, o balango geral e as contas da administragdo do exercicio findo.

Art. 44° - Anualmente, até o dia 15 de dezembro, o Conselho Deliberativo, por proposta da Diretoria

Executiva, deliberard sobre a previsdo orgamentaria, com a estimativa da receita e despesas para 0
exercicio seguinte.

Art. 45° - A prestacao de contas da Sociedade observara no minimo:

a) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e
das demonstracdes financeiras da entidade incluindo as certidoes negativas de débitos junto ao INSS e
ao FGTS, colocando-os a disposigéao para o exame publico;

c) A realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagcéo de
eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

d) A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita conforme
determina o paragrafo Unico do Artigo 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO X — DO QUADRO SOCIAL E DAS PENALIDADES

Art. 46° - O ingresso na qualidade de SOCIO da RIOSOFT implica na concordancia plena do presente
estatuto e a todos os dele decorrentes ou aqueles que vieram a ser aprovados pelo Conselho Deliberativo.

Art. 47° - O SOCIO que assim desejar, podera requerer sua exclusio do quadro social obrigando-se, em
qualquer hipétese, a quitar todos os compromissos assumidos até a data do pedido de excluséo e quaisquer
outros previstos nos Estatutos ou atos dele decorrentes.

CAPITULO XI - DISPOSICOES GERAIS

Art. 48° - Este estatuto podera ser alterado mediante deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim e por decisdo de, no minimo 2/3 (dois tergos) da totalidade dos

SOCIOS PROMOTORES e EFETIVOS da Sociedade que estejam adimplentes com suas obrigagdes
sociais.

Art. 49° - A dissolugdo da RIOSOFT e a alteragdo deste Artigo somente poderdo decorrer de decisdo da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, com aprovagéo de 4/5 (quatro

quintos) da totalidade dos SOCIOS PROMOTORES e EFETIVOS da sociedade que estejam adimplentes
com suas obrigagdes sociais.
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Art. 50° - A Sociedade n&o distribuira lucros ou dividendos aos associados e todas as suas rendas
reverterdo em beneficio de programas para consecucéo de seus chjetivos.: 1 17". B .

Art. 51° - Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal tomaféo posse na propria Assembleia Geral que
os eleger.

Art. 52° - O Regimento Interno dispora sobre as disposigoes procedimentais para eleicdo e destituicao dos
membros dos Conselhos Deliberativo e Técnico e Cientifico e, ainda, sobre normas disciplinares impostas
as associadas, assegurando sempre o amplo direito de defesa.

Art. 53° - Os casos omissos neste ESTATUTO serao resolvidos com base na lei civil, ou, na falta de
disposicao expressa, pela ASSEMBLEIA GERAL.

Rio de Janeiro, 15 de abril de 2013.
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